
 لصندوق التكافل الاجتماعي  النظام الداخلي
 

 ٌحدث فً غرفة تجارة حمص صندوق للمساعدة الاجتماعٌة باسم صندوق التكافل الاجتماعً لتجار حمص .  – 1 –مادة 
 وتعدٌلاته اللاحمة.، م  32/4/7997/ بجلستها العادٌة المنعمدة بتارٌخ 7تم اعتماد نظام الصندوق بموجب لرار الهٌئة العامة رلم /  - 2 –مادة 
 تعارٌف : ٌمصد بالتعابٌر التالٌة حٌثما وردت فً النظام المعانً المبٌنة إلى جانب كل منها :  - 3 –مادة 

 الصندوق : صندوق التكافل الاجتماعً لتجار حمص . -
 العضو : هو الشخص المسجل فً غرفة تجارة حمص المشمول بأحكام هذا النظام . -

 جلس إدارة غرفة تجارة حمص .مجلس الإدارة : هو م -

 : هً هٌئة إدارة الصندوق . الإدارٌةالهٌئة  -

 الهٌئة العامة : هً الهٌئة العامة لغرفة تجارة حمص . -

/ مر  هرذا 32ومسراعدته فرً حرال العجر  أو المرر  حسرب المرادة / ٌهدف هذا الصندوق إلى مساعدة أسررة العضرو فرً حرال وفاتره  - 4 –مادة 
 . الصندوق هدافار م  الهٌئة العامة  ٌادة أوٌجو  بمر النظام ،

 ٌدٌر الصندوق هٌئة مؤلفة م  خمسة أعضاء على النحو التالً :  - 5 –مادة 
 رئٌس هٌئة الصندوق : رئٌس الغرفة .  -7
 أعضائه . م  بٌ  الإدارةأمٌ  سر الصندوق : عضو ٌختاره مجلس   -3

 ئه .م  بٌ  أعضا الإدارةخا   الصندوق : عضو ٌختاره مجلس   -2

 .ٌختاره مجلس إدارة الغرفة م  الهٌئة العامة عضو :   -4
 .ٌختاره مجلس إدارة الغرفة م  الهٌئة العامة عضو :   -5

وٌنروب عر  رئرٌس هٌئرة الصرندوق فرً حرال غٌابره نائرب رئرٌس  ،الإدارةمت امنرة مرو ولاٌرة مجلرس  الإدارٌرةوتكو  ولاٌرة الهٌئرة 
 الغرفة.

علرى أ  ٌرتم انتسرابهم م  27/73/7997 بترارٌخالغرفة  الأعضاء فًحكام هذا الصندوق الأشخاص الطبٌعٌو  ٌعد عضواً مشمولاً بأ  - 6 –مادة 
، وكرذلن الرذٌ  ٌنتسربو  إلرى الغرفرة بعرد هرذا الترارٌخ شررٌطة أ  لا ٌتجراو  عمرر المنتسرب خلال السنوات الثلاث بعد هذا التارٌخ

السنة التً ٌتم فٌها الانتساب أما الأعضاء الرذٌ  انتسربوا أو ٌنتسربو  إلرى الغرفرة الجدٌد الخامسة والأربعٌ  عاماً مٌلادٌاً فً مطلو 
م ، ولد تجاو ت أعمرارهم الخامسرة والأربعرٌ  وحترى الخمسرٌ  عامراً فلهرم الخٌرار بالانتسراب إلرى  7/7/7991اعتباراً م  تارٌخ 

 : على النحو التالًالصندوق على أ  ٌخضو انتسابهم إلى رسوم خاصة إضافٌة 
 س2ل 75.222عاماً                       46
 س2ل 35.222عاماً                       47
 س2ل 25.222عاماً                       41
 س2ل 45.222عاماً                       49
 س2ل 55.222عاماً                       52

 مسٌ  سبباً ٌمنو م  الانتساب إلى الصندوق .تجاو  س  الخ عتبروٌحٌث ٌعتبر ج ء السنة كالسنة ، 
علرى  لتضرام  والتجرار الأفرراد علرى الأعضراء فرً شرركات الأشرخاص الرذٌ  لهرم فٌهرا صرفة ا إضافة إلىٌسري مفعول هذا النظام   - 7 –مادة 

ٌتررن لععضراء لهرم هرذه الصرفة واحرداً علرى الألرل لٌكرو  عضرواً فرً الصرندوق وشركة الأشخاص أ  تسمً م  أعضائها الذٌ  
المعٌنرٌ  مر   الإدارةوٌسري مفعول هذا النظام على أعضاء مجلرس  .المتضامنٌ  البالٌ  الخٌار بٌ  الانتساب للصندوق أو عدمه 

شرٌطة تمدٌم طلب خطً م  لبرل الرراغبٌ  برذلن وأ  ٌسراهموا فرً  وموظفً الغرفة تجارة الداخلٌة وحماٌة المستهلناللبل و ارة 
أو مروظفٌ  فرً  بعد انتهاء مدة وجودهم كأعضاء فً مجلس إدارة الغرفةالهٌئة العامة وأ  ٌستمروا بذلن حتى الصندوق كأعضاء 

ا الخامسة والأربعٌ  عاماً م  الرسوم الخاصة الإضافٌة المنصوص علٌها فً المادة و، وٌعفو  فً حال كونهم مم  تجاو  الغرفة
شرررط العمررر ، ولا تسررري أحكررام هررذا النظررام علررى شررركات المطررا  العررام وكررذلن السادسررة وٌررتم لبررولهم فررً الصررندوق دو  التمٌررد ب

 الشركات المساهمة والمغفلة وكافة شركات الأموال .
فرلا ٌنتسرب إلرى الصرندوق لا صرفته هرذه تراجراً  بصرفته الفردٌرة إضرافة إلرى اً متضامناً فرً شرركة أو شرركات أخرر  م  كا  شرٌك  - 8 –مادة 

 ) أي لا ٌجو  الجمو بٌ  عضوٌتٌ  للصندوق ( .م  صفاته هذه كلها  إلا بواحدةوجوباً ولا جوا اً 
إذا كا  العضو مسجلاً فً الغرفة بصفته الفردٌة واعتر ل التجرارة أو كرا  عضرواً فرً شرركة مسرجلة فرً الغرفرة وكرا  انتسرابه إلرى   - 9 –مادة 

فتبمرى لره عضروٌة الصرندوق إذا ثرابر علرى دفرو  ،ا لسربب مرالت الشركة أو فمرد عضروٌته فٌهرالصندوق بصفته هذه فً الشركة وح  
( 1لانو  تنظرٌم الغررف السرورٌة رلرم )المحددة فً حسب الدرجة الأخٌرة  السنوٌة رسوم الغرفةنصف رسوم الصندوق السنوٌة و

 . م3237-6-39م، وهً الدرجة الرابعة اعتباراً م  تارٌخ 3232لعام 
تٌ  متتالٌتٌ  أما م  ٌتخلف ع  دفو رسوم سن ،متتالٌة ثلاث سنوات وق ع  كل م  ٌتخلف ع  دفو رسمصندتسمط العضوٌة فً ال – 11 –مادة 

إضرافة إلرى الرسرم عر  كرل سرنة تخلرف عر  سرداد رسرومها،  لا غٌر لٌرة سورٌة آلاف خمسةفمط  س،2ل 5222فإنه ٌغرم بمبلغ 
المستحمة  والغرامة بعد تسدٌد الرسومتحك إعانة الوفاة الممررة عندها ٌس الثالثةفإذا حصلت الوفاة فً السنة  ،الذي تخلف ع  دفعه

 .علٌه
 .عضوٌة أحد الأعضاء فً الصندوق تبمى مدفوعاته السابمة م  حك الصندوق ولٌس له حك المطالبة بأي تعوٌ فً حال سموط  – 11 –مادة 
 تتألف موارد الصندوق م  : – 12 –مادة 

 رسم الانتساب . - أ

 الرسم السنوي . - ب

 أموال الصندوق . رٌو - ت

 الهبات والإعانات وسائر التبرعات . - ث

 والواجب تحصٌلها م  الأعضاء المنتسبٌ  إلى الصندوق . لمستحمٌها ع  عام أو عامٌ رسوم إعانات الوفاة المسددة  - ج

 الرسوم الخاصة الإضافٌة الممررة لم  تجاو  عمرهم الخامسة والأربعٌ  عاماً . - ح



   تسدٌد رسوم الصندوق السنوٌة.الغرامات الممررة لم  ٌتأخر ع - خ

 . ٌحددها مجلس إدارة الغرفة ٌمك  أ  والتً الرسوم على المعاملات التً تجري فً الغرفة - د
  .لٌرة سورٌة فأل خمسو س فمط 2/ ل222,52ٌستوفى رسم انتساب إلى الصندوق لمرة واحدة م  كافة الأعضاء   ولدره / – 13 –مادة 
 لٌرة سورٌة لا غٌر . خمسة آلافس فمط 2/ ل2225ران السنوي بمبلغ /ٌحدد رسم الاشت  – 14 –مادة 
لابلرة للتعردٌل  ، م7/7/3232اعتباراً م   لٌرة سورٌة لا غٌر خمسة ملاٌٌ فمط  س،2ل( 222,222,5لٌمة إعانة الوفاة الكاملة )  – 15 –مادة 

 بمرار م  الهٌئة العامة .
، وٌحفظ فً إضبارة العضو وتسرلم  الرئٌس أو أمٌ  السر أو م  ٌفوضانهالعضو بتفوٌ  ٌولعه أمام  تدفو إعانة الوفاة لم  ٌحدده  - 16 –مادة 

 نسخة منه إلى العضو وفٌما عدا ذلن تدفو لأسرته وفك الإرث الشرعً .
مك هذا الشرط فتكو  الإعانة سنوات متتالٌة وإذا لم ٌتح عشرٌشترط استحماق الإعانة الكاملة أ  تدوم العضوٌة فً الصندوق مدة   – 17 –مادة 

 بنسبة منها كما ٌلً، وٌعتبر ج ء السنة كالسنة :المستحمة 
 فً السنة الثانٌة على الانتساب . حمٌ تللمس% م  الإعانة 75 .7

 على الانتساب . لثةفً السنة الثاحمٌ  تللمس% م  الإعانة 35 .3
 على الانتساب . رابعةفً السنة الحمٌ  تللمس% م  الإعانة 25 .2
 على الانتساب . خامسةفً السنة الحمٌ  تللمسم  الإعانة  45% .4
 على الانتساب . سادسةفً السنة الحمٌ  تللمس% م  الإعانة 55 .5
 على الانتساب . فً السنة السابعةحمٌ  تللمسة % م  الإعان65 .6
 على الانتساب . فً السنة الثامنةحمٌ  تللمسة % م  الإعان75 .7
 على الانتساب . نة التاسعةفً السحمٌ  تللمسة % م  الإعان15 .1

 حمٌ  فً السنة العاشرة على الانتساب .ت% م  الإعانة للمس722 .9
حرال وفاتره إلا ولا تستحك إعانة الوفاة ع  العضرو المنتسرب حردٌثاً إلرى الصرندوق فرً  ، م7/7/3276اعتباراً م   للمنتسبٌ  وذلن      

 ، حٌث تبدأ عضوٌته فً الصندوق فً العام الثانً على الانتساب .بعد انمضاء عام مٌلادي كامل على انتسابه إلى الصندوق 
اسرتكمال الوثرائك  بعردٌسرلم إلرى المسرتحك  نمردا   أو ٌتم صرف الإعانرة بمررار مر  الهٌئرة الإدارٌرة ، وٌكرو  الصررف بموجرب شرٌن  - 18 –مادة 

، أو نمررداً أو بموجررب شررٌن بعررد إحضررار حافظررة مررا بالنسرربة للمصررر فٌررتم تحوٌررل مسررتحماتهم إلررى مرردٌر الأٌتررام فررً الماللا مررة،  أ
 .الوصً إذناً م  الماضً الشرعً بالموافمة للوصً على لب  حصة الماصر 

% مر  لٌمرة الاسرتحماق علرى أ  ٌسردد 35فً حال عدم توفر الأموال أو السٌولة النمدٌة ٌمك  منح سلفة على إعانرة الوفراة بحردود   - 19 –مادة 
 . اللا مة حٌ  توفر النمدٌةالرصٌد 

 ٌمرررردم صررررندوق التكافررررل الاجتمرررراعً مسرررراعداتا صررررحٌة لمنتسرررربٌه فررررً حررررالات العجرررر  والمررررر  الخطٌررررر مبلغرررراً ولرررردره  - 21 –مااااادة 
 لٌرة سورٌة لا غٌر لمرةا واحدةا ، بالشروط التالٌة : ملٌو فمط  ،س2(ل7,222,222)

7-  ً  الإلعاد ( . –منه ) الشلل لا ٌرجى المٌام  ٌشترط أ  ٌكو  العج  الذي ٌصاب به العضو دائما
 –السرررطا   – تركٌرب بطارٌرة –تركٌررب اسرتاند  –تركٌرب شربكات  – المفتروح تعتبرر الأمررا  التالٌرة )جراحرة الملررب -3

 غسٌل الكلى( هً الأمرا  التً تمنح لها المساعدة الصحٌة .

 : ا  المحددة أعلاه بناءً على تمدٌمتصرف المساعدة الممررة لعمر -2
 فى الذي أجرٌت فٌه العملٌة الجراحٌة.فاتورة م  المش - أ

 . أو م  الطبٌب المعالج مصدق أصولاً  تمرٌر طبً م  طبٌب معتمد م  لبل الهٌئة الإدارٌة للصندوق - ب
 وشرروط وإجرراءات المررنح مرةً لضرما  سررلامة مرنح مبلرغ المسرراعدةعلرى أ  ٌرتم تحدٌرد الوثررائك الترً تراهرا الهٌئررة الإدارٌرة لا                      

وٌتم ضم مبالغ المساعدات الصحٌة الممنوحة إلى مبالغ إعانات الوفاة الممنوحة لتو ٌعها على المشتركٌ  فرً الصرندوق  .العامة
 سنوٌاً .

علرى انتسراب العضرو إلرى الصرندوق حٌرث  لا تمنح المساعدة الصحٌة مثلها مثرل إعانرة الوفراة إلا بعرد مررور عراما مرٌلاديا كامرلا 
المر  أو العج  بعرد انتسرابه إلرى ب الإصابة كو تبدءاً م  العام الثانً لانتسابه إلى الصندوق وشرٌطة أ  ٌستفٌد م  المساعدة 

 الصندوق وذلن بالنسبة للمنتسبٌ  حدٌثاً .
 ٌعتبر بٌا  الوفاة الصادر ع  مدٌرٌة الأحوال المدنٌة المستند المعتمد لإثبات الوفاة .  - 21 –مادة 
 أمام مجلس الإدارة وٌكو  لرار مجلس الإدارة لطعٌاً . للاعترا هٌئة الإدارٌة لابلة لرارات ال  - 22 –مادة 
ٌتم جمو مبالغ إعانات الوفاة والمساعدات الصحٌة المدفوعة فً نهاٌة كل عام ثم ٌو   الحاصل على عدد الأعضاء المنتسبٌ  إلى   - 32 –مادة 

 الاشتران السنوي فً العام التالً .ل ما ٌصٌب كل عضو مو رسم الصندوق بالتساوي وٌحص  
 السنة المالٌة للصندوق هً السنة المٌلادٌة وتنظم مٌ انٌة الصندوق على هذا الأساس .  - 42 –مادة 
 ٌدلك حسابات الصندوق محاسب لانونً ٌعٌنه مجلس الإدارة .  - 52 –مادة 
 أ  ٌنٌب خطٌاً أحد أعضاء الهٌئة الإدارٌة للمٌام ببع  المهمات.وله ٌمثل الصندوق أمام الغٌر رئٌس الهٌئة الإدارٌة   - 62 –مادة 
 تجتمو الهٌئة الإدارٌة دورٌاً كل ثلاثة أشهر واستثنائٌاً كلما دعت الحاجة .  - 72 –مادة 
 . الوفاة أو المساعدة الصحٌة المستحمتٌ  لا ٌجو  الحج  على أي ج ء م  إعانة  - 82 –مادة 
 الإدارة م  ٌراه مناسباً للمٌام بأعمال المحاسبة والأعمال الإدارٌة الأخر  التً لد ٌحتاجها لتنفٌذ هذا النظام .ٌعٌ  مجلس   - 29 –مادة 
 .و تنظم له مٌ انٌة مستملة ٌفتح حساب خاص فً سجلات الغرفة لهذا الصندوق وذلن بالأموال المستوفاة لصالحه   - 13 –مادة 
أحد المصارف المعتمدة باسم هذا الصندوق وٌموم رئٌس الهٌئة الإدارٌة والخا   مجتمعٌ  بتحرٌن هذا  ٌتم فتح حساب جاري لد   - 13 –مادة 

ً  الحساب  . وٌمك  أ  ٌتم فتح حساب جاري للصندوق لد  أكثر م  مصرف وحسبما تراه الهٌئة الإدارٌة مناسبا
 أصولاً . ةالمعتمد و المصارفأ تود  الأموال المحصلة شهرٌاً أو عند الل وم فً المصرف  - 23 –مادة 
 م، وتعدٌلاته حسب تارٌخ كل تعدٌل . 7/7/7991ذا النظام اعتباراً م  ٌبدأ العمل فً تطبٌك ه  - 33 –مادة 

 م3122-1-1حمص في                                       **********                                                                     


